
Beyrède, le 01/03/202

POSTE À POURVOIR
1 Technicien·ne Méthodes Maintenance (H/F)

CDI

Nous sommes à la recherche d’un·e Technicien·ne supérieur·e pour intégrer le service des méthodes de la
Maintenance (H/F) en CDI. Prise de poste au plus tôt.

Contexte :
Notre usine de production est située à 45 minutes de Tarbes et à proximité de Saint Lary Soulan. L'usine a des
activités de fonderie, de concassage, de broyage et de conditionnement afin de produire des corindons.

Missions principales :
Est en charge de maintenir la sécurité et la disponibilité des équipements de son périmètre : équipements
haute tension, levage, équipements sous pression, dépoussiérage, broyage…
Effectue la préparation, la planification et le suivi de la réalisation des opérations de maintenance ou
d'installation d'équipements.

Missions (liste non exhaustive) :

Faisant partie du service Maintenance et travaux neufs, le/la technicien·ne Maintenance est chargé·e d’assurer la sécurité et
la disponibilité des équipements de son périmètre.

Il/elle est responsable de l’élaboration, de la planification, et de la réalisation des opérations nécessaires à l’atteinte de ces
objectifs.

A cet effet, il/elle réalise :

● l’identification des tâches de maintenance préventive nécessaires au bon
fonctionnement des équipements,

● Supervise et encadre l’organisation de la réalisation des tâches de maintenance
préventive, notamment auprès des entreprises sous traitantes dont il encadre
les opérations

● le suivi de la qualité des opérations réalisées.
● participe à la rédaction des cahiers des charges et assure les suivis de contrat

des entreprises sous traitantes

Il/elle développe la maintenance améliorative :

● pose les diagnostics de panne et d’état des équipements,
● devient expert du mode de fonctionnement des équipements,
● conseille le service exploitation sur la conduite de ces équipements,
● identifie les tâches de maintenance préventives, curatives et amélioratives,
● mène des projets techniques d’amélioration

Il/elle participe pleinement au travail de groupe au sein du service de la maintenance
pour améliorer la disponibilité et la productivité des équipements.

Il/elle est force de propositions d'améliorations organisationnelles et techniques.

Il/elle entretient un bon relationnel avec le service de production.


