
Offre de poste : Technicien de maintenance et travaux itinérant H/F 

 

 

 
 

REEL Restricted 

Le Groupe REEL (3000 personnes en France et à l'international) est spécialisé dans la conception, la fabrication et la maintenance 

de systèmes de manutention et de levage complexes pour des industries variées et à fort potentiel de croissance telles que 

l'aéronautique, l'énergie (nucléaire, hydroélectrique), l’aluminium, les énergies marines et offshore. 

Le groupe se distingue par son approche sur-mesure, son engagement envers l'innovation technologique, et sa capacité à fournir 

des solutions robustes et sécurisées, tout en mettant un fort accent sur la sécurité et la durabilité. 

 

Vous souhaitez rejoindre un leader reconnu sur son marché ? Rencontrez-nous, étonnez-nous, rejoignez-nous ! 

 

• Réalisation de la maintenance préventive des équipements de levage.  

• Réalisation de la maintenance corrective (compétence mécanique, électrotechnique) dépannage sur les équipements.  

• Assistance aux contrôles réglementaires annuels.  

• Réalisation de chantiers de rénovations et d’installations d’équipements neufs : Câblage, montages mécanique, installations, 

opérations de levage de poutres et chariots.  

• Comptes rendus des interventions (GMAO, gammes de maintenances, rapports d’essais...)  

 

• Le futur candidat participera à l’appréhension des risques et au respect des règles définies. 

 

Interventions chez nos clients dans le grand Sud-ouest (20% de déplacement à la journée et 80% de déplacement à la semaine à 
prévoir de la Région Aquitaine aux Pyrénées Orientales) 
 

 

Description de l’entreprise : 

Missions : 

 

Profil :  

 
 

Formation initiale :  

De formation Bac +2/+3 ou équivalent en électromécanique, électrotechnique ou maintenance, vous justifiez d'une expérience 
significative de 3 ans minimum en maintenance ou mise en service d’équipements ou activité travaux neuf. Vous êtes flexible, 
rigoureux, et autonome.. 

 

Expérience (durée, secteur d'activité...) : 

Vous justifiez d'une expérience de minimum 3 ans dans le secteur industriel. 

Vous avez des connaissances dans le domaine de la mécanique, de l’électricité,... 

Des connaissances en levage seraient un plus  

 

Compétences attendues (linguistiques, informatiques...) : 

Vous savez écouter et entretenir des relations professionnelles constructives avec les clients et fournisseurs. 

Vous appréciez le travail d'équipe et vous avez le sens du service. 

Vous êtes force de proposition technique avec un esprit critique 

Vous êtes à l’aise avec le travail en hauteur. 

 

 

 

 


